PLAN DE MEJORAMIENTO POR PROCESOS

lesir

Proceso Gestidn del Desarrollo y Contratacidn

SUSCRITO : 29 MAYO 2013

Oficina Asesora de Cultura SEGUIMIENTO:
P ommtoos ppels b — — : FEETA e FEena -
N° Hallazgo Descripcion Hallazgo Causa Accitn Correctiva Actividad Meta |iniciacién |Finalizacion Responsables | Observaciones
1 H1.En el Convenio 2017-03-0025, celebrado entre el|Debilidades en el control de la|Capacitar alos funcionarios |A  traves de una Funcionarios y
Departamento del Cesar y la Fundacidén Caribe en la{supervision. y contratistas sobre fos capacitacion  explicar|contratasitas
Sociedad del Conocimiento, valor $ 377, 100,000, falta aspectos que hay que tener Jlos  aspectos  mas|capacitados.
claridad en la refacidn de muestras culturales(4). en cuenta en la supervision Jrelevantes a tener en , Asesor Oficina de
de confratos y convenios.  jcuenta en las 29-may 27-dic-19 Cultura
supervisiches
2 H2.CONVENIO COOPERACION 2017-03-0055, |Debilidades en el control de la|Establecer una lista de Lista de chequeo coniLista de
Celebrado entre el Departamento del Cesar y Fundacion |supervisién. chequeo quecontemple jos |la  descripcion  delchequeo  con ,\{\/
Teatro de Actores TEA, falta mayor claridad en la principales requistos y pasos [requisitpos  en  las]listado de Asesor Oficina de O
presentacion de los soportes. en el proceso contractual diferentes efapas|socializacion. | 29-may 27-dic-19 Cultura
desde |la etapa previa hasta [confractuales.
fa liquidacion .
3 H.3Convenio N. 2017 03 0047, entre ¢l departamento del|Debilidades en el control de la|Socializar la guia de Listado de las|Listado anexo
cesar y la Corporacién Danzas Folcléricas Chingale, falia|supervisién. contratacién existente entre |personas a las cuales
de soportes en el soporte de los gastos efectuadas funcionarios y confratistas de|se les socializé la 29-may 27-dic-19 Asesor Oficina de
fa oficina de Cultura de la guias de contratacidn. Cultura
Gobemacion del
Departamento del Cesar,
] HALLAZGO No. 8 AUSENCIA DE SOPORTES Debilidades en el control de Ia
CONVENIO DE COOPERACION 2017-03-0003: supervision. Capacitar a los funcionarips | r2ves deuna
celebrado entre &l departamento det cesar y fundacion - y tontratistas sobre los capacitacion explicar. Funcionarios y As Oficina d )
caribg en la sociedad del conocimiento; Velar por el aspectos que hay que tener |/° 8SPectos mas contratasitas | 29-may 27.die-19 esor Oficina de
cumplimiento del contrato en términes de calidades, en cuenta en la supervision relevantes a tener en capacitados. Cuttura
cantidades y adecuada ejecucién de los recursos del de contratos y convenios. cuenta_e_n las
contrate Supervisiones
5 HALLAZGO N° 12 Ofras circunstancias relevantes del Debilidades en el control de la|Establecer una lista de ista de ch “/
contrato supervision. chequeo que contemple los :'tzta ° eéqudeo o [Lista de Q
En el Convenio 2017-03-00103, celebrado entre el principales requistos y pasos a qsinpcl n | © chequeo con ) Asesor Oficina de
Departamento del Cesar y €l municipio de Chiriguana- an el proceso contractual ;?:;‘::;tz:sef: aass listado de 29-may 27-dic-19 Cultura
cesar, Error en la redaccion de documentos desde [a etapa previa hasta P socializacién,
AN contractuales.
la liquidacidn .
HALEAZGON° 13 RETENCION EN LA FUENTE Debilidades en & contral de (a|Socialzar [a guia det t Listado dﬂfs ol
; ° igié contratacion existente entre  |personas a las cuales | ]
& CONVENIOQ 0019 DE 2017; CONVENIO N° 2017 03 0047 |supervisién. famcionarios y conratistas de |se les socializé fa Listado anexo | 29-may 27-dic-19 Asesocrﬁﬂt:lana de
{a oficina de Cultura de la guias de contratacidn.
H.14.Convenic 0019 de 2017, CONVENIO 2017-02-|Faita de un seguimiento para verificar Enviarde manera Anexo da:
0025, CONVENIO DE COOPERACION No. 2017-03-[la publicacién en en SECOP Verificar dgmanera ~ Joportunaiinformes,  actas de
7 0119 ; CONVENIO DE COOPERACION No. 2017-003-03 permanente la informacion mo_diﬁ(‘:acuones, actas Ilqmqacuo_n, 2 27-dic19 Asesor Oficina de
; CONVENIO 2017-02-1518, debilidades en la publicacién producida a través delos  |de inicio, y otros modificaciones| <¥-may e Cultura
SECOP de los convenios relacisnados. [proceso requerida para requerimientos ala |y actas de
alimentar el SECOP Oficina General del inicioa la

e




H.15. CONVENIO 2017-03-0025; CONVENIO 0018 DE
2017, CONVENIO N. 2017 03 0047, CONVENIO DE
COOPERACION No. 2017-03-0119 Incumplimiente de

Falta seguimiento para verificar {a
gestidn archivistica en la gestion
documental,

Mantener comunicacion con

Revisar los expediente

Anexar al
expediente
original

aspectos del Manual de Gestidn Documental la oficina de Gestién con la asesoria de la g - Asesor Oficina de
8 P Documental para subsanar  [Oficina de Gestign ~ [SoPortesque | 29-may 27-dic-19 Cultura
inconvenientes archivisticos |Documental reposa.ban en
la Oficina de
Caultura
]ROBERTO AHUMADA MORENO -
Asesor Oficina de Cultura
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