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DECRETO No.: 000138 oe. 12 JUN 2017

POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL INCREMENTO SALARIALALOS
EMOLUMENTOS DE LOS EMPLEOS DE LA GOBERNACION DEL CESAR

a)

D)

c)

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR (E)
En gjercicio de sus facultades constitucionales, legales y,

CONSIDERANDO

Que los Gobernadores tienen como atribucion y funcién segun el articulo 305
numeral 7 de la Constitucién Politica Colombiana y el ordinal 5 del articulo 187 det
Decreto 1222 de 1988, fijar los emolumentos de los empleos de su dependencia con
arreglo a las ordenanzas correspondientes.

Que la Asamblea Departamental del Cesar 2 través de la ordenanza 0000015 del 26
de octubre del 2010, establecié la escala salarial para los empleos que conforman la
planta de personal de la Gobernacién del Cesar.

Que ta Corte Constitucional en |a sentencia C-510 de julio 14 de 1999 indicé: Que es
claro que existe una competsncia concurrente para determinar el reégimen salarial de
los empleados de fas entidades territoriales, asl: Primero, el Congreso de la
Republica, facultado tnica y exclusivamente para sefialar los principios y pardmetros
generales que ha de tener en cuenta el Gobiemno Nacional en la determinacion de
este regimen. Segundo, ef Gobierno Nacional, a quien corresponde sefialar sélo los
limites maximos en los salarios de estos servidores, teniendo en cuenta los
principios establecidos por ef legisiador. Tercero, las asambleas departamentales y
concejos municipales, a quienes corresponde determinar Jlas escalas de
remuneracion de los cargos de sus dependencias, segiin la categoria del empleo de
que se trate. Cuarto, los gobernadores y alcaldes, que deben fijar los
emolumentos de los empleos de sus dependencias, teniendo en cuenta las
estipulaciones que para el efecto dicten las asambleas departamentales y
concejos municipales, en las ordenanzas y acuerdos correspondientes.
Emolumentos que, en ningun caso, pueden desconocer los limites maximos
determinados por el Gobierno Nacional."

Que a través del Decreto 00995 dei 09 de junio del 2017, expedido por el Gobierno
Nacional se fijaron los limites maximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y
empleados publicos de las entidades territoriales.

Que e! Gobierno Nacional establecié en dicho acto, el incremento salarial en un
porcentaje del 8.75 %, para los diferentes niveles jerarquicos de empleos,

Que la Administracién Departamental en negociacidn colectiva celebrada con el
Sindicato de Trabajadores SINTRAGOBCE, durante la vigencia 2017, concerté que
para el afo 2017 el incremento pactado serd de un punto adicional a lo
incrementado por el Gobierno Nagional.

Que la Lider de Programa de Presupuesto del Departamento del Cesar, cerifico
‘Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Departamento del Cesar
vigencia fiscal 2017 existe disponibilidad para cubrir el incremento salarial del 8%
proyectado para garantizar fa ejecucion de los gastos de personal de los funcionarios
de las diferentes dependencias de la Planta Global del Departamento del Cesar,
durante la vigencia 2017. En este sentido el Marco Fiscal de Mediano Plazo 2017 -

2026 contempla la proyeccién de los servicios personales de la Planta Global de%’)

<{n,tﬁe,c)arfaarr.te;rmo con el incremento estimado de! 8%".
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h) que en el presupuesto de ingreso y gastos de la vigencia fiscal 2017, se apropic
presupuestaimente y de manera previa el incremento salarial que se pretends fijar
para los diferentes niveles jerarquicos de empleos la Gobernacion del Cesar.

i} Que la Administracién Departamental analizado el presupuesto correspondiente a la
vigencia 2017, y con e! fin de estimular a sus funcionarios considera viable juridica y
presupuestalmente hacer un incremento salarial para la presente vigencia del 8%.

i) Que el incremento que se realiza a través del presente acto no modifica los grados
de la escala salarial establecida por la Asamblea del Cesar, a través de la
Ordenanza 0000015 de! 26 de octubre del 2010.

K) En virtud de lo anterior.

DECRETA:

ARTICULQ PRIMERQO: Fijar el incremento de las asignaciones bésicas salariales para los

empleos que conforman la planta de personal de la Gobernacién del Cesar, a partir del 1° de
enero de 2017, en un porcentaje del §%.

ARTICULO SEGUNDO: Ei incremento sefalado en el articulo anterior, también se aplicarad
a tos funcionarios administrativos que laboran en la Secretaria de Educacién Departamental,
que se financian con recursos provenientes del Sistema General de Participaciones, de
acuerdo a los lineamientos establecido por |a directiva ministeriai 010 del 2005.

ARTICULO TERCERQ: E! presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién en la

Gaceta Departamental y deroga las disposiciones que le sean contrarias y surte efectos
fiscales a partir del 1° de enero de 2017.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Valledupar, Cesar a los i 2 JUN ?m?
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